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Ai Dirigenti Scolastici
Al Personale Docente, Educativo e ATA

Scuole di ogni ordine e grado Provincia di Bari

Con la presente, la scrivente O.S., anche in relazione agli interventi rivolti alla prevenzione ed alla sicurezza nei luoghi di lavoro (art.
11, CCNL Istruzione e Ricerca 2022/24), chiede ai Sigg. Dirigenti Scolastici in indirizzo la diffusione, tra il personale docente, educativo
e ATA, di un'importante iniziativa nazionale lanciata dalla Uil Scuola.
Si tratta di un questionario anonimo, con l'obiettivo di comprendere quanto il lavoro incida sul benessere e sulla salute del personale
scolastico, partendo dai dati così raccolti per costruire proposte e interventi concreti.

Il questionario è:
- completamente anonimo;
- rivolto a docenti, personale ATA ed educatori di ogni ordine e grado;
- composto da 16 domande;
- compilabile in circa 3 minuti.
Attraverso l'indagine saranno analizzati diversi aspetti della vita lavorativa: dallo stress psicofisico alla capacità di recuperare le
energie, dalla motivazione al senso di efficacia professionale, fino all'impatto del lavoro sulla vita privata e familiare.
Si prega, pertanto, la S.V. di voler disporre la massima diffusione della presente iniziativa e dell'allegata locandina tra tutto il
personale in servizio presso codesto Istituto, mediante affissione all'albo sindacale (art. 25, L. n. 300/1970) e circolare interna.

Per partecipare è sufficiente cliccare sul seguente link:

�https://uilscuola.it/sondaggio-benessere-lavorativo/

I dati raccolti, in forma rigorosamente aggregata e anonima, ci permetteranno di portare ai tavoli di confronto istituzionali proposte
concrete a tutela della salute di tutto il personale.

Si ringrazia anticipatamente della consueta e fattiva collaborazione e si coglie l'occasione per formulare i più cordiali saluti.

Giovanni Verga - Segretario Generale


