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Allegato B  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo “Tattoli- De Gasperi”
Corato (Ba)

OGGETTO: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PER INDIVIDUAZIONE DA PARTE DEL COLLEGIO DOCENTI DI ESPERTO E TUTOR TRA IL PERSONALE DOCENTE INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “AlphaMathesis”
 Codice Identificativo: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-115 - CUP: E54D23001840001

Il/La sottoscritto/a COGNOME	______________________NOME 	_________________________________

CODICE FISCALE	DATA DI NASCITA  	

LUOGO DI NASCITA	PROVINCIA  	

COMUNE DI RESIDENZA	PROVINCIA  	

VIA/PIAZZA/CORSO	N.	CAP  	

TELEFONO	E-MAIL  	

Avendo chiesto di essere ammesso alla procedura di individuazione della figura professionale per lo svolgimento delle attività formative inerenti il Modulo in oggetto, in qualità di:

· ESPERTO
· TUTOR
· FIGURA DI SUPPORTO TECNICO E AL COORDINAMENTO
· VALUTATORE DI PIANO

ed avendone i prerequisiti, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite perle false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e presoatto dei titoli da valutare per la realizzazione dei percorsi formativi indicati di seguito:

	Esperto
(indicare la candidatura)
	Tutor
(indicare la candidatura)
	Titolo Modulo
	Durata

	
	
	ITALIANO PER TUTTI
	30 ore

	
	
	MADRE LINGUA MADRE
	30 ore

	
	
	ITALIANO PLUS
	30 ore

	
	
	A PAROLE TUE
	30 ore

	
	
	ENGLISH HUB
	60 ore

	
	
	ENGLISH PLUS
	60 ore

	
	
	MATEMANIA
	30 ore

	
	
	MATELAB
	30 ore



DICHIARA
di possedere i seguenti titoli ed esperienze/competenze valutabili come indicato nella tabella di riferimento.

Data		Firma_________________________________




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI

	TITOLI CULTURALI
	punteggio massimo
	note
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	· Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, (AFAM)
	8 
	Si valuta un solo titolo. 

Voto finale fino a 100: 4 punti 
Voto finale 101-105: 5 punti 
Voto finale 106-108: 6 punti 
Voto finale 109-110: 7 punti 
Voto finale 110 e lode: 8 punti 
	
	

	· Titolo abilitante  all’insegnamento nella  scuola primaria e /o infanzia
	5
	
	
	

	Dottorato di ricerca 
	8
	Si valuta un solo titolo.  
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario annuali ore 1500 post – lauream  con 60 CFU
	4
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	master universitari   di 1° o 2° livello ore 1500 post – lauream  con 60 CFU
	4
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni informatiche 
	2
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni  linguistiche
	2
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Pubblicazioni di libri o articoli su riviste specialistiche di settore.
	2
	0,5 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 4 titoli.  
	
	

	Seconda laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, AFAM
	2
	Si valuta un solo titolo
	
	


   N. B.: si valuta solo il titolo di  livello superiore.
	TITOLI DI SERVIZIO
Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356). 
	punteggio massimo
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	9 
	3 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	

	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di  tutor,  facilitatore, referente per la 
valutazione nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	6 
	2 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, animatore digitale, ref. valutazione, ecc.) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli 
	
	

	Anzianità di servizio nel ruolo di docente (escluso il servizio prestato con contratti a tempo determinato)  
	3 
	Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 2 punti. 
Oltre 8 anni di anzianità: 3 punti. 
Non si calcola l’anno scolastico in corso. 
	
	









































































TABELLA VALUTAZIONE TITOLI TUTOR D’AULA


	TITOLI CULTURALI
	punteggio massimo
	note
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	· Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, (AFAM)
	8 
	Si valuta un solo titolo. 

Voto finale fino a 100: 4 punti 
Voto finale 101-105: 5 punti 
Voto finale 106-108: 6 punti 
Voto finale 109-110: 7 punti 
Voto finale 110 e lode: 8 punti 
	
	

	· Titolo abilitante  all’insegnamento nella  scuola primaria e /o infanzia
	5
	
	
	

	Dottorato di ricerca 
	8
	Si valuta un solo titolo.  
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario annuali ore 1500 post – lauream  con 60 CFU
	4
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	master universitari   di 1° o 2° livello ore 1500 post – lauream  con 60 CFU
	4
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni informatiche 
	2
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni  linguistiche
	2
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Pubblicazioni di libri o articoli su riviste specialistiche di settore.
	2
	0,5 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 4 titoli.  
	
	

	Seconda laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, AFAM
	2
	Si valuta un solo titolo
	
	



  N. B.: si valuta solo il titolo di  livello superiore.

	TITOLI DI SERVIZIO
Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356). 
	punteggio massimo
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	9 
	3 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	

	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di  tutor,  facilitatore, referente per la 
valutazione nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	6 
	2 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, animatore digitale, ref. valutazione, ecc.) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli 
	
	

	Anzianità di servizio nel ruolo di docente (escluso il servizio prestato con contratti a tempo determinato)  
	3 
	Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 2 punti. Oltre 8 anni di anzianità: 3 punti. Non si calcola l’anno scolastico in corso. 
	
	









































































TABELLA VALUTAZIONE TITOLI FIGURA DI VALUTATORE

	TITOLI CULTURALI 
	punteggio massimo 
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, (AFAM)
	8 
	Si valuta un solo titolo. 
Voto finale fino a 100: 4 punti 
Voto finale 101-105: 5 punti 
Voto finale 106-108: 6 punti 
Voto finale 109-110: 7 punti 
Voto finale 110 e lode: 8 punti 
	
	

	Dottorato di ricerca 
	6
	Si valuta un solo titolo.  
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master universitario (almeno annuale) di 1° o 2° livello 
	4 
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni informatiche e linguistiche
	4 
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 4 titoli. 
	
	

	Seconda laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, AFAM
	1
	Si valuta un solo titolo
	
	


N. B.: si valuta solo il titolo di  livello superiore.
	TITOLI DI SERVIZIO

	punteggio massimo
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione 
	9 
	3 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Esperienza pregressa in progetti PON in qualità di Esperto, Tutor, Valutatore, Figura aggiuntiva o altra figura
	12
	Punti 3 per ogni incarico (Max 12)
	
	

	Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, animatore digitale, ref. valutazione, ecc.) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli 
	
	

	Anzianità di servizio nel ruolo di docente (escluso il servizio prestato con contratti a tempo determinato)  
	3 
	Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 2 punti. Oltre 8 anni di anzianità: 3 punti. Non si calcola l’anno scolastico in corso. 
	
	




























TABELLA VALUTAZIONE TITOLI COORDINATORE 
	TITOLI CULTURALI 
	punteggio massimo 
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, (AFAM)
	8 
	Si valuta un solo titolo. 
Voto finale fino a 100: 4 punti 
Voto finale 101-105: 5 punti 
Voto finale 106-108: 6 punti 
Voto finale 109-110: 7 punti 
Voto finale 110 e lode: 8 punti 
	
	

	Dottorato di ricerca 
	6
	Si valuta un solo titolo.  
	
	

	Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master universitario (almeno annuale) di 1° o 2° livello 
	4 
	2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 2 titoli. 
	
	

	Certificazioni informatiche e linguistiche
	4 
	1 punto per ogni certificazione fino a un massimo di 4 titoli. 
	
	

	Seconda laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento o diploma ISEF o diploma accademico vecchio ordinamento, conservatori e accademie equiparati, AFAM
	1
	Si valuta un solo titolo
	
	


N. B.: si valuta solo il titolo di  livello superiore.
	TITOLI DI SERVIZIO

	punteggio massimo
	note 
	RISERVATO AL CANDIDATO
	RISERVATO ALL'UFFICIO

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando) 
	9 
	3 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa  
	6 
	2 punti per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli. 
	
	

	Incarichi di facilitatore, referente per la 
valutazione o tutor nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione 
	12 
	Punti 3 per ogni incarico (Max 12)
	
	

	Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, animatore digitale, ref. valutazione) 
	3 
	1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 3 titoli 
	
	

	Anzianità di servizio nel ruolo di docente (escluso il servizio prestato con contratti a tempo determinato)  
	3 
	Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 2 punti. Oltre 8 anni di anzianità: 3 punti. Non si calcola l’anno scolastico in corso. 
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