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CIRC. N. 30  

 

Ai docenti 

Al DSGA  

Al Personale ATA 

 AL SITO WEB 

AGLI ATTI 

 

 

OGGETTO: Assemblea sindacale 12 ottobre  2022 

Si comunica che mercoledì 12 ottobre 2022 dalle ore 11.00 l’organizzazione 
sindacale FlcCgil ha indetto un’assemblea sindacale in orario di servizio del 
personale  docente e ATA con il seguente Ordine del Giorno:   

1) IL RINNOVO DEL CONTRATTO NAZIONALE DI LAVORO  

2) NOVITÀ PER IL PERSONALE DOCENTE PRECARIO: CONCORSI, GPS, 
RECLUTAMENTO E FORMAZIONE IN INGRESSO  

3) PERSONALE ATA: CRITICITÀ SU ORGANICO “COVID” E POSTI IN DEROGA  

4) PENSIONAMENTI 2023: LE REGOLE PER L’ACCESSO ALLA PENSIONE  

5) XIX CONGRESSO DELLA CGIL:  PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI CONGRESSUALI E 
VOTAZIONI. 

Si precisa che le assemblee si svolgeranno in presenza presso “I. C. Imbriani – 
Piccarreta” di Corato. 

Ai  sensi  del comma  8  dell'art.  8  del C.C.N.L. 2005-2009,  il personale  che  intende  
partecipare  all'assemblea  sindacale,  è  tenuto  a  darne  comunicazione  in  segreteria  
esclusivamente on-line (sito Scuola)  entro e non oltre le ore 10:00 di martedì 11 ottobre  
2022. I docenti che aderiranno all’assemblea potranno essere esonerati dal servizio a  
partire dalle ore 10.50. 





Si ricorda che l’art.8 del CCNL prevede che ogni dipendente (docente ed ATA) “ha diritto  
a partecipare per n. 10 ore pro capite in ciascun anno scolastico, senza decurtazione  
della retribuzione”. 
La presente circolare è notificata ai docenti e al personale in indirizzo mediante pubblicazione all’ALBO on 
line della scuola sul sito www.ictattolidegasperi.edu.it 
 

 

 

  Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Maria Rosaria De Simone  

Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs. 39/1993 

 
 


